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Положение о рабочих программах

1. Общие положения

1.1. НастОящее ПоЛожение о рабочих програI,Iмах (да;rее - Положение) регулирует
структурУ, порядоК разработки, оформленум, утверждения и хранения рабочих
rrрогр€lмм уrебньгх предметов, }чебньгх модулей и 1^rебных курсов, в том числе курсов
внеурочноЙ деятельности моУ Бурмакинская Сош }ф2 (далее школа),
разрабатываемьIх в соответствии с федераJIьными образовательными
програN4мЕlми начаJIЬного общего, основного общего и среднего общего образования.

1.2. Положение разработано в соответствии с:

, Федеральным законом от 29.12.2012 м 273-ФЗ коб образовании в Российской
Федерации>;

, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по
основным общеобразовательным прогрilп{маIvl - образовательным прогрt}ммам
начальноГо общего, основного общего и среднего общего образования;, федера;rьным государственным образовательным стандартом начального
общего образования, утв. прик€вом Минпросвещения России от 31.05.2021 }lb
28б (лалее - ФГОС НОО-2021);

, федера_шьным государственным образовательным стандартом основного
общего образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 J\ъ
287 (лалее - ФГоС ооо-2021);

, федеральным государственным образовательным стандартом начального
общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 м з73
(далее - ФГОС НОО);

, федеральным государственным образовательным стандартом осIIовного
общего образования, утв, прик€}зом Минобрнауки России от 1].|2,2010 }lb
1897 (лалее - ФГОС ООО);

" федераЛьныМ государственным образовательным стандартом среднего общего
образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 Ns 413 (лалее
- ФГОС СОО);

, федеральной образовательной rrрограN{мой начального общего образования,
утв. прикаj}ом Минпросвещения России от 18.05.202З NчЗ72;, федеральной образовательной програruмой основного общего образования,
утв. приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 Jrlb 370;

мо



о федеральной образовательной програN,{мой среднего общего образования, угв.
приказом Минпросвещения России от 18.05.202З Ns 371.

1.3. РабочаlI программа уrебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной
деятельности), уrебного модуJuI (далее - рабочая программа) - часть ocHoBHor?
образовательной программы (даlrее ООП) соответствующего уровня обrцеiг
образования, входящаlI в ее содержательный рtiздел.

1,4. Рабочая програNdма явJuIется служебньпrл произведением. Исключительное право на
нее принадлежит работодателю, если трудовым или иным договором межд,)r

работодателем и автором не предусмотрено иное.

2. Струкryра рабочей программы

2.1. Стрlтстура рабочей программы определяется Положением с учетом требований
Фгос ноо, Фгос ноо-202L Фгос ооо, Фгос ооо-2021, Фгос соо, Фоп
НОО, ФОП ООО, ФОП СОО, локальньD( нормативных актов школы.

2,2. Об язательные компоненты рабочей прогр€lN,Iмы :

е содоржание учебного предмета, у"lебного курса (в том числе внеурочной
деятельности), уrебного модуля;

о пл&нируемые результаты освоения уrебного предмета, учебного курса (в топl
числе внеурочной деятельности), 1^rебного модуля;

о тематическое планирование с указанием количества академических часов,
отводимьIх на освоение каждой темы учебного предметq 1^лебного курса (в
том числе внеурочной деятельности), уrебного модуJuI;

о возможность использования по этой теме электронньD( (чифровых1
образовательньtх ресурсов, явJUIющихся 1^rебно-методическими материалами,
используемыми для обуrения и воспитания различньD( групп пользователей,
представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими
дидактические возможности ИКТ, содержание KoTopbD( соответствует
законодательству об образовании -указывается в тематическом
планировании рабочих програNIм, разрабатываемьIх в соответствии с ФГОС
Ноо-2021 и ФГоС ооо-2021.

2,З. Рабочие rrрограммы уrебньгх курсов внеурочной деятельности также должIiil
содержать указание:

е на форrу проведения занятий - дJuI рабочих програN,Iм, разрабатываемьIх в
соответствии с ФГОС НОО-2021 и ФГОС ООО-202L.

о на форму организации и виды деятельности - рабочих програмi\{,

разрабатываемьIх в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО,

2.4. Раздел, посвященный результатаI\d освоения учебного предмета, курса,
конкретизирует соответствующий раздел пояснительной записки ООП
соответствующего уровня общего образования. Все планируемые результаты освоения

1^rебного предмета, курса подлежат оценке их достижения )чащимися.

В разделе кратко фиксируются:



' . Требования к лиtIностным, метаltредметным и предметным результатам;. Виды деятельности r{ащихся, направленные на достижение результата;. организация проектной и уrебно-исследовательской деятельности учащихся
(возможно приложение тематики проектов);

. СИСТеМа оценки достижения планируемьIх результатов (возможно приложение
оценочньD( материа-lrов).

2.5. РаЗДел, посвященный содержанию у.rебного предмета, курса, модуля включает:

. КРаТКУю характеристику содержания предмета, модуJUI или курса по каждому
тематическому разделу с yIeToM требований ФГОС НОО, ФГОС НОО-2021,
ФГоС ооо, ФГоС ооо-2021, ФГоС Соо, ФоП Ноо, ФоП ооо и ФоП
СОО соответственно;

r мет&предметные связи 1^rебного предмета, модуJuI, курса;
. ключеВые темЫ в их взаиМосвязи, преемственностЬ по годап4 изгIения (если

актуально).

2.6. РаздеЛ, гIосвящеНный темаТическомУ планиров€lнию, оформJIяется в видо таблицы,
состоящей из следующих граф:

. ПеРечеНЬ тем, ПЛанируемьгх дJUI освоения )rчатцимиСя;

. количество академических часов, отводимьIх на освоение каждой темы;

. ИНфОРмацию об электронньIх уrебно-методических маториалах, которые
можно использоватЬ при из)цении каждой темы (обязательно дJIя для
РабОЧих программ, разрабатываемьIх в соответствии с ФГОС НОО-2О2| и
Фгос ооо_2021).

2.,7. В качестве электронньD( (чифровьrх) образовательньD( ресурсов можно
IпспользоВать матерИ€lJIы из ФгиС <Моя школа) и перечня, утвержденного приказом
Минпросвещения России от 02.08.2022Ns 65З.

2-8. Рабочие програп{мы формируются с rIетом рабочей прогр€lп,Iмы воспитания. Чтобы
это отра:iить автор рабочей програп{мы вправе выбрать один или несколько
предложенньD( вариантов:

о добавить абзац в пояснительную записку рабочей прогр€lN{мы - если она
оформляется;

. оформить аналитическую справку о том, как учлц в рабочей програп{ме
рабочую программу ,воспитания, в виде приложения к рабочей програ:vме
предмет4 к)lрса, модуля;

о }КЕIЗ€lТь информацию об учете рабочей прогрtlN,Iмы воспит€lния в 11ервом
рt}зделе рабочей програп{мы предмета, курса или модулrI - после каждой
описанной темы или отдельньпrл блоком;

, включить информацию об yleтe рабочей rrрогрilп,fмы воспитания в
тематическое планирование - добавить графу и указать в ней воспитательное
мероприятие, которое запланировали на уроке или в раN,rкЕж внецrочной
деятельности.

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы



3.1. РабочаlI програI\{ма разрабатывается педагогическим работником в соответствии с
его компетенцией.

3.2. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих варианто'

установления периода, на который разрабатывается рабочая програп,Iма:

о рабочая прогр€lIчIма по уrебному предмету разрабатывается на уrебный год;
о рабочаr{ программа разрабатывается на период реализации ООП;
о рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины (предмета,

модуJuI, курса) уlебного плана или курса внеурочной деятельности.

З.3. Рабочая программа утверждается в составе содержательного раздела ООП
соответствующего уровня общего образования приказом директора школы.

4. Оформление и хранение рабочей программы

4.1. Рабочая прогр:lмма оформляется в электронном варианте.

4.2. Текст рабочей прогр€lN4мы форматируется в редакторе Word шрифтом Times New
Roman, кегль \2-|4, межстрочный интерваJI одинарный, выровненный по ширине, по]l;i

со всех сторон 1-З см.

I_{eHTpoBKa заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word.
Листы формата А4. Таблицы встрЕIиваются непосредственно в текст, если иное не
предусматривается автором рабочей программы.

Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием 1^rебного предмета,
курса или модуJuI, по которому ее разработа_пи, и сроком освоения прогрЕlммы.

4.3. Файл с рабочей програN{мой хранится в папке кЗавl^r> на локальном дис.|.:

кТТТкола>.

4.4. Разработчик рабочей прогрtll\4мы готовит в электронном виде аннотацию для саЙта

школы, в которой указывает:

. название рабочей програN,Iмы;

. краткую характеристику програN,Iмы;

. срок, накоторый разработаrrарабочая программа;

. список приложений к рабочей программе.

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу

5.1. В слrIае необходимости корректировки рабочих програNdм директор школы издает

прикаЗ о внесениИ изменениЙ в ооП соответстВующегО уровнЯ общегО образования t,,

части корректировки содержания рабочих програNIм.

5.2. Корректировка рабочих програ]чlм проводится в сроки и в порядке,

установленными в приказе директора школы о внесеЕии изменений в ооп
соответствующего уровня общего образования.


